ASSOCIAZIONE CULTURALE

SILVIA DELL’ORSO

STATUTO

ARTICOLO 1

E costituita una Associazione Culturale denominata:
"Associazione Culturale Silvia Dell'Orso”

(di seguito I'Associazione) ente di diritto privadenza scopo di lucro con sede in Milano, Via
Andrea Ponti n° 20. Rappresentanze, delegazionifiei potranno essere istituiti in Italia e
all'estero.
L'Associazione potra far uso della denominazionso&gzione Culturale Silvia Dell'Orso o della
forma abbreviata ASDO, sia unitamente che disgietde alla denominazione per esteso.
DEGLI SCOPI DELL 'A SSOCIAZIONE

ARTICOLO 2

L'Associazione si prefigge i seguenti scopi:

1. mantenere vivo il nome di Silvia Dell'Orso nielordo di coloro che con ruoli e competenze
diverse sono impegnati nel settore dei musei @ateimonio culturale;
2. far conoscere, attraverso le iniziative promodal'Associazione, la traccia lasciata da

Silvia Dell'Orso, il suo "metodo” di lavoro basaolla ricerca, la conoscenza diretta delle fonti e
delle testimonianze, nonché i valori che hannaasgpiil suo impegno;

3. ricercare e premiare ogni anno uno o piu lafoalizzati alla divulgazione non specialistica
dei temi inerenti I'ambito del patrimonio culturailedagato in tutte le implicazioni (antropologiche
sociali, economiche, etc.); tali lavori possonoeessealizzati con qualunque modalita espressiva e
senza limiti territoriali;

4. promuovere, anche con iniziative in partnersbgm altri enti e istituzioni, la corretta
divulgazione quale elemento cruciale per sens#alie i cittadini nei confronti della conservazione,
della tutela, della valorizzazione e della fruizooonsapevole del patrimonio culturale, con una
particolare attenzione alle relazioni tra muses@nso lato) e territorio;

5. agire in modo che I'Associazione diventi punteiférimento e risorsa per il confronto tra
coloro che nell'ambito pubblico e privato operarbsenso indicato al punto precedente.

Tali scopi vengono perseguiti attraverso lo svoklgito di attivita coerenti tra le quali, a puro lito
esemplificativo, sono comprese:

- attivita di studio, di ricerca scientifica edbcumentazione;

- azioni dirette alla ricerca e alla selezioneldeori da premiare;

- promozione di attivita, dirette e indirette, teohll'organizzazione di riunioni, convegni, seati;
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- istituzione di premi e/o borse di studio, in o o in collaborazione con soggetti terzi, aventi
per oggetto i lavori di cui al precedente punto 3;

- comunicazione degli scopi dell'Associazione Bedsue iniziative attraverso i media, per mezzo
del sito web dell'Associazione, con il tramite disletter, nonché con attivita di ufficio stampa e
pubbliche relazioni;

- realizzazione e diffusione, in proprio o in etlbrazione con terzi, di pubblicazioni, filmatil&ia
prodotti multimediali finalizzati alla conoscenzelld persona e del lavoro di Silvia Dell'Orso;

- realizzazione di studi e ricerche nel campoaddilrulgazione dei beni culturali, e pubblicazione
degli stessi attraverso i mezzi di comunicazione.

L'Associazione pud comunque perseguire i proprpsaache tramite ogni piu opportuno accordo
con altri enti o istituzioni, ed essere destinatagi beni e/o di erogazioni da parte di altre
Associazioni e/o Fondazioni e/o Enti pubblici evpti con analoghe finalita, secondo le modalita
previste dall'art. 31 c.c.

L'Associazione e indipendente. Le sue fonti difimiamento non dovranno mai rappresentare un
potenziale condizionamento delle sue attivita dbodiaPresidente dell’Associazione € garante del
rispetto della presente norma.

L'Associazione intende uniformarsi nello svolgineentlella propria attivita ai principi di
democraticita interna della struttura, di elettwt di gratuita delle cariche associative.

ARTICOLO 3

Esclusivamente per il raggiungimento degli scopper realizzare le attivita di cui all'art.2
I'Associazione potra:

- stipulare ogni piu opportuno atto o contrattochan per il finanziamento delle operazioni
deliberate, tra le quali, senza esclusione di ,alaestipula di speciali convenzioni di qualsiasi
genere anche trascrivibili sui Pubblici Registrincenti pubblici o privati, che siano giudicati
opportuni per il raggiungimento degli scopi delkasiazione;

- amministrare e gestire i beni mobili e immobili @i sia proprietaria, locatrice, comodataria,
usufruttuaria o comunque posseduti o gestiti, arpdreconcessione amministrativa, in modo da
procurare all’Associazione un'adeguata redditiétiasuo patrimonio;

- promuovere intese anche temporanee con Istinti, Associazioni, Fondazioni italiani e stranieri
che perseguano i medesimi scopi associativi pagaiozzazione di seminari o incontri sui temi
propri dell'Associazione;

- porre in essere tutte le attivitd necessarieiloaitperseguimento dei fini statutari ivi compees
l'attivita di consulenza;

- svolgere qualsiasi altra attivita, connessa agtipi istituzionali, che venga ritenuta utile pler i
conseguimento delle finalita associative.

DEL PATRIMONIO E DEI COMPITI DELL 'A SSOCIAZIONE
ARTICOLO 4

Il patrimonio dell'’Associazione e costituito da:

a) le somme inizialmente versate dai soci fondatome risulta dall'atto costitutivo;

b) le elargizioni fatte da enti privati e pubblicipn espressa destinazione a incremento del
patrimonio dell'’Associazione;

c) i beni mobili e immobili che pervengano all'Asgxzione a qualsiasi titolo;

d) le somme prelevate dagli eventuali avanzi dtigee che il Consiglio Direttivo, con proprie
deliberazioni, disponga di destinare a incremeritg&trimonio.



ARTICOLO 5

Per I'adempimento dei suoi compiti I'Associaziorspane:

a) del patrimonio di cui all'art. 4;

b) dei fondi raccolti con le quote associative;

c) dei contributi e delle liberalita dei Soci disedalle quote associative;

d) degli eventuali proventi attinenti le attivitagte in essere dalla Associazione ivi compresiliquel
derivanti da attivita commerciali e produttive miagdi, connesse alle attivita istituzionali e
strumentali per il raggiungimento delle finalit3asiative;

e) delle somme che derivino da alienazioni di Haoenti parte del patrimonio, le quali vengano
destinate con motivata delibera del Consiglio Divet ad uso diverso dall'incremento del
patrimonio; in caso di vendita o cessione di bervenienti da lasciti testamentari, legati o
donazioni verra sempre garantito il pieno rispdtie finalita indicate dal testatore o dal donante

f) dei contributi pubblici o privati versati all$sociazione per il raggiungimento di alcune dealle s
finalita;

g) dei proventi derivanti dai diritti d'autore ebpere di Silvia Dell'Orso;

h) di ogni altra entrata che concorra a incrementattivo in conformita a quanto previsto dal
presente Statuto.

L'Associazione non distribuira anche in modo iniireavanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale durante la vita della Associazione stesalw0o che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte dalla legge.

L'Associazione ha l'obbligo di redigere e di aparevannualmente un rendiconto economico e
finanziario secondo le disposizioni statutarie.

DEGLI ORGANI DELL 'A SSOCIAZIONE E DEI LORO POTERI

ARTICOLO 6
Organi necessari dell’Associazione sono:
a) I'Assemblea dei Soci;
b) il Consiglio Direttivo (di seguito anche il Csiglio);
c) il Presidente;
d) il Vice Presidente;
e) il Revisore dei conti.
Organi eventuali dell’Associazione sono:
f) il Presidente Onorario;
g) il Comitato Scientifico.

Le cariche di cui ai punti b, c, d, f, sono prestatitolo gratuito.
ARTICOLO 7

Il Presidente € nominato dai Soci Fondatori traiai smembri, in occasione dell'atto costitutivo
dell'’Associazione e successivamente, prima deledesza del suo mandato, € designato a
maggioranza semplice dal Consiglio Direttivo, fiudi membri. Il Vice Presidente € nominato dal
Consiglio Direttivo, fra i suoi membri, a maggioran semplice. La durata della carica del
Presidente e del Vice Presidente e di tre annicegasere rinnovata. In caso di cessazione della
carica di Presidente, per qualunque motivo, laceadi Vice Presidente decade, salvo quanto
previsto nel successivo art.9.



ARTICOLO 8

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell#azione ed &€ garante dell'indipendenza della
stessa. Il Presidente (i) convoca e presiede ik{gba Direttivo fissandone I'ordine del giornai) (i
esegue le deliberazioni del Consiglio Direttiva) @sercita i poteri previsti dallo Statuto o dydé

dal Consiglio Direttivo in via generale o di voltavolta, (iv) convoca inderogabilmente almeno
una volta per anno I'Assemblea dei Soci e la pdesfe) in caso di urgenza adotta i provvedimenti
di competenza del Consiglio Direttivo, salvo ra@fida parte di questo nella sua prima riunione che
deve essere convocata dal Presidente entro seggamiadalla data dell'avvenuta adozione dei
provvedimenti di cui sopra, (vi) redige i libri salt e provvede alla loro corretta tenuta nei terimi

di legge.

ARTICOLO 9

Il Vice Presidente dell'’Associazione o, in mancainiz&onsigliere piu anziano di eta, sostituisce |l
Presidente in caso di assenza o di impedimentoiriedire: (i) partecipa di diritto, senza facota

voto a meno che rappresenti il Presidente, all@oni del Comitato Scientifico, (ii) esercita gigel
funzioni che gli vengono delegate in via generaldi golta in volta dal Consiglio Direttivo o dal
Presidente, (iii) in caso di cessazione dalla eadel Presidente per qualunque motivo convoca il
Consiglio entro trenta giorni dalla notizia dellessazione dalla carica del Presidente ed esplica ad
interim le sue mansioni sino alla nomina del nuBvesidente.

ARTICOLO 10

Il Consiglio Direttivo dell'Associazione € composta un minimo di 3 a un massimo di 9 membri,
compresi il Presidente e il Vice Presidente, treqdli (i Consiglieri Fondatori) nominati nell'att
costitutivo, un massimo di due membri per cooptazidai Consiglieri Fondatori in carica con la
maggioranza dei due terzi e un massimo di quatenmioni eletti dall'’Assemblea dei Soci.

In via transitoria, dalla data dell'atto costitatie sino alla data della prima Assemblea dei sbci,
Consiglio & pienamente efficace nelle sue deliberaz nei suoi poteri ancorché composto dai soli
Consiglieri Fondatori.

ARTICOLO 11

| membri del Consiglio Direttivo, eccettuati i Caglgeri Fondatori nominati nell'atto costitutivo
che durano in carica a vita, durano in caricaird.a

In caso di morte, di impedimento, di revoca, diigsioni o comunqgue di decadenza dalla carica per
gualunque motivo dei Consiglieri si procede allalsostituzione a cura degli organi che li hanno
eletti e cio secondo le modalita del precedente ldrte dei successivi artt. 12 e 22.16 b). La
sostituzione dei Consiglieri Fondatori che hannspéda carica a qualunque titolo avviene a cura
del Consiglio Direttivo con la maggioranza dei dagezi. | consiglieri cosi sostituiti assumono la
carica di consiglieri (non fondatori). Tutti i memiel Consiglio Direttivo possono essere rieletti
rinominati dopo la scadenza del mandato.

| membri del Consiglio prestano la loro opera alaitgratuito salvo il rimborso delle spese vive
sostenute. Tali spese devono essere preventivaraatidzzate dal Presidente e di esse devono
essere fornite ricevute o fatture fiscalmente \eaédfini della deducibilita.

| Consiglieri decadono anche per inattivita se somasti assenti per oltre un anno dalle adunanze
del Consiglio Direttivo, sempre che tale assenzavenga accertata come dovuta a causa di forza
maggiore.



ARTICOLO 12

L'elezione dei membri del Consiglio Direttivo dimpetenza dell'Assemblea dei Soci sara fatta,
sempre a maggioranza degli intervenuti, dall'Asdembtessa e sulla base di autocandidature dei
Soci interessati.

ARTICOLO 13

Al Consiglio Direttivo e attribuita 'amministrazie ordinaria e straordinaria dell'’Associazione.

In particolare, a puro titolo esemplificativo, elvgale attribuzioni previste da altre norme del
presente statuto, il Consiglio:

a) compila il rendiconto economico e finanziarionaale, il bilancio preventivo annuale e la
relazione di accompagnamento ad essi. Tali documdopo la loro approvazione da parte
dell’Assemblea dei Soci, verranno inviati, su ®sa, ai competenti enti di controllo previsti dall
vigenti leggi;

b) approva gli indirizzi strategici dell’Associam& approva altresi i piani annuali e pluriennali d
previsione;

c) delibera l'assunzione e il licenziamento delspeale dipendente, nonché gli incarichi di
collaborazione e consulenza e ne determina ilatrehto giuridico ed economico che sara
disciplinato da norme di diritto privato;

d) delibera sull'accettazione di elargizioni, daoake lasciti di beni mobili e immobili;

e) delibera sugli acquisti degli immobili e di alieni, stabilendone la destinazione;

f) delibera sulle cessioni e sull'utilizzo dei bechie formano parte del patrimonio e sulla
destinazione delle somme ricavate;

g) delibera sulla destinazione delle somme e daii th@n costituenti patrimonio;

h) attua le deliberazioni assembleari;

i) nomina con apposita delibera i membri del Cotoitécientifico con le modalita previste all'art.
15 e stabilisce per essi un eventuale gettoneedigpiza per l'incarico assunto;

I) delibera sull'accettazione della delega all'Assmione, da parte di altri enti o privati, di witih
rientranti nell'ambito dell'Associazione stessassdndone le condizioni; delibera altresi su
contributi, sovvenzioni e collaborazioni da prestalle iniziative di altri enti che corrispondano a
fini perseguiti dalla Associazione;

m) delibera, con la maggioranza dei due terzi dei somponenti in carica, le proposte di modifica
allo Statuto secondo quanto previsto dal successiv@3;

n) predispone l'ordine del giorno e gli atti dagporre all'’Assemblea dei Soci;

o) delibera sulle domande di ammissione dei s@di come sulla proposta di esclusione, per gravi
motivi, degli stessi;

p) stabilisce I'importo della quota associativawenrie modalita e i tempi di pagamento della stessa
nonché i termini della morosita;

g) delibera, anno per anno, limporto in danaro alva utilita che costituira il premio da
riconoscere al lavoro scelto dal Comitato Sciectifi Delibera inoltre i criteri di scelta che il
Comitato Scientifico dovra utilizzare nella selemalei lavori;

r) delibera il regolamento dellAssemblea che newedcomunque essere in contrasto con quanto
previsto al successivo art. 22;

S) nomina a maggioranza assoluta il Presidenteddindn quanto opportuno;

t) elegge il Presidente e il Vicepresidente.

ARTICOLO 14

Il Consiglio Direttivo delibera validamente quand@ano presenti almeno la meta dei suoi
componenti in carica e le delibere siano adottat®aggioranza semplice dei presenti. Fanno
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eccezione i casi nei quali il presente Statuto ledge prevedono, sia per la validita di costitogio
che per le delibere, una diversa maggioranza. &k @ cui si verifichi una parita di voti, avra la
prevalenza quello del Presidente dell’Associazione.

Agli effetti della validita della costituzione dé€lonsiglio Direttivo e delle maggioranze, dovra
tenersi in considerazione solamente il numero a&isiglieri in carica in quel momento.

La convocazione del Consiglio avviene ogni quabtvale ne dimostri I'opportunita per dar luogo
alle deliberazioni previste dal presente Statut®comunque almeno una volta all'anno, per I'esame
e l'approvazione del conto consuntivo e del bilarmieventivo. Il Consiglio deve altresi essere
convocato ogni qualvolta ne facciano richiesta alontee Consiglieri.

L'avviso di convocazione contenente I'ordine defrmd con gli argomenti da trattare, & trasmesso
con raccomandata o fax o posta elettronica. Laizipe@ deve avvenire almeno 8 giorni prima
della data fissata per la prima convocazione.

Le riunioni del Consiglio si possono svolgere anpbkr audio e/o video conferenza.

Il Consiglio Direttivo pud comunque validamentestituirsi anche nel caso in cui non siano
rispettate le modalita suddette, purché sia rapptato I'intero Consiglio e nessuno si opponga alla
trattazione degli argomenti all'ordine del giorno.

ARTICOLO 15

Con deliberazione del Consiglio potra essere igtitun Comitato Scientifico, composto da un
minimo di tre a un massimo di sette componentiehtari del Comitato Scientifico sono nominati
dal Consiglio Direttivo. Il Presidente partecipa diritto al Comitato Scientifico e lo presiede
delegando eventualmente il vice Presidente a sokiinonché a presiederlo con i medesimi poteri.
Ad eccezione del Presidente dell'Associazione, ahdato dei componenti di tale organo ha la
durata di un anno e puo essere rinnovato per ssigcpsriodi di un anno.

Il Consiglio Direttivo, prima della scadenza di ognandato del Comitato Scientifico, nomina i
nuovi componenti dell'lOrgano per il periodo suctasssostituendo in ogni momento per
cooptazione i componenti venuti meno per qualungagvo. Il mandato del componente cooptato
scade con quello del Comitato del quale entra pdete.

Ai membri del Comitato Scientifico potra essereiladiito un gettone di presenza per l'incarico oltre
al rimborso di eventuali spese vive sostenuteasplletamento dell'incarico secondo le medesime
modalita previste per i membri del Consiglio Dindt

ARTICOLO 16

| membri del Comitato Scientifico sono scelti t@aro che:

a) si siano distinti per competenza ed esperieetaampi e per le attivita della ricerca, tutela,
promozione e valorizzazione dei beni di interesdesteo, storico, paesaggistico demo-etno-
antropologico; ovvero

b) si siano distinti per competenza ed esperieezaampi e per le attivita legati alla promozione e
alla comunicazione dei temi relativi ai beni cudtisrovvero

c) in generale, su tali temi, si siano distinti pempetenza ed esperienza in campo accademico,
nonché nelle professioni o nei servizi pubblici.

In qualunque momento puo altresi essere cooptatmnenato membro del Comitato Scientifico,
purché tale nomina non sia in eccedenza al humeassimo di componenti di tale Organo, un
soggetto che, pur non rientrando in una delle §ipkei categorie di cui alle precedenti lettere §la a
a c), venga candidato alla carica da parte del iGom®d ottenga l'unanime voto favorevole dei
componenti il Comitato stesso.

La carica di membro del Comitato Scientifico € mpatibile con quella di componente di altri orgaella
Associazione, fatte salve le diverse disposiziatitsrie relative al Presidente e al Vicepresiigeit Associazione.
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ARTICOLO 17

Il Comitato Scientifico:

a) riscontra la coerenza delle attivita dell'Asaamne rispetto ai valori perseguiti dai  fondaéo
recepiti nello Statuto dell'’Associazione stessguAsto scopo:

(i) esprime pareri non vincolanti di carattere stifeco sull'attivitd e sui progetti della
Associazione;

(if) esprime pareri non vincolanti sulle materigueestioni che il Consiglio Direttivo gli sottopone;
(i) si riunisce una volta I'anno con il ConsigliDirettivo per discutere le priorita, le linee
programmatiche e gli obiettivi strategici dell’Asgxzione ricevendo aggiornamenti circa
'andamento generale;

b) stabilisce al suo interno le modalita del propitinzionamento e la periodicita delle proprie
riunioni;

c) promuove la ricerca dei lavori da premiare edcsdstenere e, una volta individuati, li seleziona
secondo i parametri definiti all'art. 2.3 comunaue rispetto dei criteri di scelta di volta in \elt
indicati dal Consiglio Direttivo.

d) indica al Consiglio Direttivo con scelta moti@ae vincolante il lavoro meritevole del premio
deliberato.

Il Comitato Scientifico delibera a maggioranza agsodei suoi componenti.

ARTICOLO 18

Con deliberazione del Consiglio Direttivo potraessistituita la carica di Presidente Onorario. In
tal caso il Presidente Onorario verra scelto e natoi tra le persone che, oltre a disporre di
indiscusse notorieta e autorevolezza personakjagsio particolarmente distinte nel campo della
divulgazione dei temi legati ai beni culturali. e carica, non sono attribuiti compiti operativi.

Il Presidente Onorario:

a) pur non avendo poteri di rappresenta legala &wmzioni di ambasciatore dell’Associazione
esercitando tale ruolo in assoluta indipendenmatteconto che le sue attivita in questo senso
dovranno comunque essere in sintonia con gli ssopali e nei limiti del presente statuto;

b) viene regolarmente informato dal Consiglio daliivita previste e svolte;

c) contribuisce alla vita e allo sviluppo dellAsgzione fornendo al Consiglio pareri e
suggerimenti sulle iniziative da intraprendere etgmpando se gli € possibile alle principali
iniziative pubbliche dell’Associazione;

d) viene nominato con la maggioranza assoluta @enloni del Consiglio;

e) partecipa, senza diritto di voto, alle riunidei Consiglio Direttivo e allAssemblea dei Soci;

f) conserva la carica a vita salvo rinuncia.

ARTICOLO 19

Il controllo contabile della gestione della Assadi@e € esercitato da un Revisore dei conti
nominato dall'’Assemblea dei Soci su proposta dek@tio Direttivo 0 dei Soci stessi.

Il Revisore dura in carica tre anni e puo esse@fermato. Il Revisore esercita il suo mandate e |
sue funzioni a norma degli artt. 2403 e segg. ma@uanto applicabili.

In particolare egli dovra redigere le relazioni bilancio preventivo e sul conto consuntivo che
dovranno essere allegate agli stessi.

Il Revisore resta in carica sino alla nomina del successore, anche dopo la sua scadenza.

Al Revisore potra essere attribuito un gettone ispnza per l'incarico oltre al rimborso di
eventuali spese vive sostenute nell'espletamenitmdarico stesso secondo le medesime modalita
previste per i membri del Consiglio Direttivo.



DEI sOCI E DELL 'A SSEMBLEA DEI SOCI
ARTICOLO 20

Ottengono la qualifica di Socio, secondo le categtircui al successivo articolo 21, le personielis e
giuridiche italiane e straniere, che, ove previgmpre dal successivo articolo, condividendo Ilifan
dell'Associazione fanno domanda scritta di amnmgsial Consiglio Direttivo. In tale domanda, con
apposita dichiarazione, gli aspiranti soci si inmBew ad accettare e a rispettare lo statuto
dell’Associazione. | Soci contribuiscono alla readzione degli scopi statutari mediante il versamen
di quote associative annuali o pluriannuali nellsure stabilite dal Consiglio Direttivo ovvero trin
particolari contributi e/o servizi resi allAssariene cosi come meglio precisato all'art. 21.
L'ammissione dei Soci & deliberata secondo quaetasto nell'art. 21. L'adesione all’Associaziortae
considerarsi a tempo indeterminato e non puo esgsgresta per un periodo temporaneo. Il Socio, sia
esso Ordinario, Sostenitore o Onorario decade jpeositia nel pagamento delle quote associative in
guanto dovute o a seguito di esclusione per grativindeliberata dall’Assemblea su proposta del
Consiglio Direttivo.

Le quote associative non sono rivalutabili e sameasmissibili ad eccezione dei trasferimenti a
causa di morte.

ARTICOLO 21

Sono "Soci Ordinari” le persone fisiche e giuridiadhe versano la quota associativa deliberata dal
Consiglio e la cui ammissione é deliberata dal @iesa maggioranza semplice. Tale qualifica
dura per tutto il periodo per il quale la quotatd@tas versata, salvo esclusione come previstotall'ar
20. Il Consiglio e obbligato a motivare all'aspiesocio il rigetto della sua domanda.

Sono "Soci Sostenitori”, senza I'obbligo di versatoali quote annuali per cinque anni, le persone
fisiche e giuridiche che contribuiscano agli scdgli'Associazione con importanti donazioni di beni
mobili e/o immobili o con prestazioni gratuite @irgizi di particolare rilievo. La qualifica di Saxi
Sostenitore é attribuita dal Presidente dell’Assnone, sentito il Consiglio Direttivo e dura cirqu
anni, salvo esclusione come previsto all'art. 20.

Sono "Soci Onorari”, senza l'obbligo di versamethtquote annuali, le persone fisiche e giuridiche
che si siano distinte per attivita di ecceziondlevo a favore dell’Associazione o che comunque,
per lI'importanza del loro ruolo e della loro attivihel mondo dei beni culturali, abbiano dimostrato
la loro piena sintonia con gli scopi dell’Assocta. La qualifica di Socio Onorario € attribuitd da
Presidente sentito il Consiglio Direttivo ed e &@ysalvo esclusione come previsto all'art. 20.

| fondatori sono, di diritto, soci onorari.

Tutte le categorie di soci hanno diritto di voto assoluta parita di diritti e di doveri
indipendentemente dal loro apporto e dal sostegromanico dato all’Associazione, purché in
regola, se dovuti, con i versamenti delle quotenyedmente dovute.

| soci hanno facolta di recedere in qualunque mameal vincolo associativo.

ARTICOLO 22

L'Assemblea rappresenta tutti i soci e ad ess&@péno tutti i soci con diritto di voto. Qualora i
Soci siano persone giuridiche, saranno rappreseiiissemblea da una persona fisica designata
a norma delle rispettive norme di statuto. Tustb¢i sono tenuti a rispettare lo spirito e la letidel
presente statuto. L'Assemblea & sovrana ed é tagol&re che dalle leggi vigenti, dalle seguenti
norme.



1. Non possono prendere parte all'’Assemblea irgmtiin regola con il pagamento della quota
associativa in quanto dovuta.

2. L'Assemblea e ordinaria o straordinaria ed évgoata dal Presidente della Associazione
anche a segquito di richiesta motivata avanzatdrdareo un decimo dei soci.

3. La convocazione € inviata almeno trenta gionra della data fissata per I'adunanza. In
casi d'urgenza il termine e ridotto a dieci giorni.

4, La convocazione e effettuata con il mezzo dedista o della posta elettronica all'indirizzo
che il socio ha comunicato al momento dell'ingressti Associazione o0 a quello a cui abbia
successivamente chiesto venga effettuato l'inoltaoconvocazione € inoltre inserita nel sito Web
dell'’Associazione.

5. L'Assemblea ordinaria viene convocata almeno voita all'anno entro il 30 aprile per
'approvazione del bilancio dell' esercizio precdde per lI'esame del bilancio di previsione
dell'anno in corso, per I'eventuale rinnovo delléahe sociali.

6. L'Assemblea ordinaria € regolarmente costitnifgrima convocazione se € presente almeno
la meta piu uno dei soci aventi diritto al voto.skeconda convocazione, lI'assemblea e validamente
costituita qualunque sia il numero dei soci prasent

7. L'Assemblea ordinaria delibera con il voto dellaggioranza dei presenti, in caso di parita
prevale il voto del Presidente dell’Assemblea.
8. L'Assemblea straordinaria e validamente cosditin prima convocazione con la presenza

dei due terzi dei soci aventi diritto al voto. lacenda convocazione, I'assemblea e validamente
costituita qualunque sia il numero dei soci prasent

9. L'assemblea straordinaria delibera con il vodladmaggioranza dei presenti, in caso di
parita prevale il voto del Presidente dell’Asserable

10. Le assemblee ordinarie e straordinarie potramobe, con delibera del Consiglio Direttivo,
essere svolte per via telematica sottoponendo/atizione dei Soci le delibere previste nell'Ordine
del Giorno delle assemblee stesse.

11. E ammessa la partecipazione alllAssemblea teadalega scritta ad altro socio. Ciascun
Socio non puo portare piu di due deleghe. Ogniosbaiun voto.

12. L'Assemblea nomina, come suo primo atto un etago e, nel caso di impedimento del
Presidente dell'Associazione, un Presidente.

13. Il Presidente dell'Assemblea sovrintende aflerazioni di voto. Salvo quanto previsto al
precedente punto 10 al voto si procede normalmpetealzata di mano. Quando la particolare
natura della deliberazione da prendere lo considiresidente delllAssemblea pud disporre che la
votazione abbia luogo per scheda segreta, appdestaranto necessario per lo svolgimento delle
operazioni di voto. Il risultato della votazionpmclamato dal Presidente.

14. Di ogni adunanza é tenuto verbale, per sumiatti i verbali sono conservati nel Libro dei
verbali dell' Assemblea, tenuto a cura del ConsiBiirettivo.

15. Le deliberazioni dell' Assemblea vincolanoitusbci, anche se assenti o dissenzienti.

16. Fermo restando quanto previsto per legge prdaknte Statuto, 'Assemblea ordinaria:

a) esamina, discute e approva i bilanci e le retapresentati dal Consiglio Direttivo;

b) nomina e revoca i componenti degli organi deidciazione secondo le competenze disposte
dallo Statuto;

17. Fermo restando quanto previsto per legge prdaknte Statuto, I'Assemblea straordinaria:
a) delibera sullo scioglimento dell'’Associaziongu#ia relativa devoluzione dei patrimonio residuo
con il voto favorevole di almeno tre quarti deiisoc

b) delibera le modifiche allo Statuto su proposth@bnsiglio Direttivo;

c) delibera sulla nomina del liquidatore in casgsaoglimento dell’Associazione;

d) delibera su ogni altro argomento di carattereaostlinario sottoposto all'attenzione
dell’Assemblea dal Consiglio Direttivo.



DELLE MODIFICHE DELLO STATUTO
ARTICOLO 23

Il presente Statuto potra essere modificato o mteg salvo quanto qui sotto previsto, in qualsiasi
momento, con delibera dell’Assemblea straordirasacondo le maggioranze previste dal presente
Statuto; in caso di parita prevale il voto del Rteste dell' Assemblea.

Restano comunque immodificabili: (i) il nome de#i%ociazione; (ii) i suoi scopi (art. 2); (iii) i
criteri di devoluzione del patrimonio residuo irsoai estinzione o scioglimento dell'’Associazione
(art. 25, 2° comma); (iv) la qualificazione di ergrivato senza scopo di lucro (art.1) nonché il
divieto di distribuzione degli avanzi di gestioret(5 comma 2); (v) il presente punto dello Statut

DELLA DURATA E DELL 'ESTINZIONE DELL 'A SSOCIAZIONE - RINVIO
ARTICOLO 24

L'esercizio finanziario della Associazione ha iaidil gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun
anno. In via transitoria il primo esercizio finaaao dell’Associazione inizia dalla data della sua
costituzione sino al 31 dicembre del medesimo anno.

ARTICOLO 25

L'Associazione e costituita senza limiti di duré@a.lo scopo dell'Associazione diverra impossibile
o di scarsa utilita, o se il patrimonio diverraufficiente, e in generale quando ricorreranno lesea

di estinzione previste dall'art. 27 c.c, o quells@doglimento previste dall'art. 28, primo e sedon
comma, c.c., 'Associazione si estingue.

In caso di estinzione, da qualsiasi causa detetmimapatrimonio residuo della Associazione al
netto della liquidazione di eventuali oneri fiscalamministrativi e delle obbligazioni assunteasar
devoluto, secondo quanto deliberato dal Consiglibaltro ente o ad altri enti senza fini di lucro e
legalmente riconosciuti con finalita analoghe allgudell'’Associazione o comunque con fini di
pubblica utilita e caritatevoli, sentiti eventualiganismi di controllo competenti di cui all'art. 3
comma 190, della legge 23.12.96 n. 662 e salvorsivdestinazione imposta dalla legge. Restera
escluso ogni diritto individuale dei soci di de#tesociazioni sui beni medesimi, anche in caso di
estinzione e di scioglimento di esse.

ARTICOLO 26

Per tutto cio che non é espressamente previstprdaknte Statuto € fatto rinvio alle applicabili
norme di legge e ai principi generali dell'ordinantoe

Letto, approvato e sottoscritto

Milano il 22 marzo 2010

FTO Paolo Cavaglione

FTO Silvia Adele Mascheroni

FTO Stefano Andrea Antonello Dell'Orso
FTO Notaio Antonio Marsala
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